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Programa Latinoamericano de 

Maestría en Descentralización y Desarrollo Local

Formador de expertos del cambio con especialidad en descentralización y desarrollo local:
Las principales competencias claves que desarrolla el participante del programa son:

· Capacidad de diseñar e implementar procesos de cambio sobre nuevas formas de distribución de roles, sistemas de gestión y desarrollo económico local.

· Habilidad para fomentar procesos de articulación de intereses, de integración de los niveles de gestión, de concertación, de cooperación y de manejo de conflictos.
· Liderazgo para orientar, facilitar, conducir y coordinar la implantación de los procesos de cambio.

Características del programa:
Formación Académica de Calidad
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Docentes Expertos titulados de la Región
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Programa temático flexible
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Enfoque pedagógico de taller aplicado
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Comunidad de Aprendizaje (Intercambio horizontal y vertical de experiencias)

[image: image5.png]



Tecnología actualizada en manejo virtual de información, acceso a un Aula Virtual. 

Aprender haciendo

· Programa en modalidad semi-presencial (3 módulos presenciales, 3 módulos virtuales)

· Coaching, acompañamiento y seguimiento especializado.

· Método de autoevaluación y retroalimentación – Assessment

· Visitas de Trabajo. 

· Desarrollo de un Proyecto de Cambio (PC).

Prestigio

· Títulos de Magister a nivel internacional 

· Programa vinculado con expertos de Organismos Internacionales.

Red de contactos en la Región

· Participación continua en la red actualizada

· Foros de discusión 

· Boletín informativo periódico

Currículo de la Maestría
Primer Módulo – Presencial:                                 Octubre – Noviembre 
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Los procesos de descentralización, nuevos modelos de gerencia, definición de un proyecto de cambio.

Segundo Módulo – Virtual:                                     Noviembre – Febrero 
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Articulación entre los niveles de gobierno, fomento la gestión y la participación, inicio del proyecto de cambio.

Tercer Módulo – Presencial:                                  Febrero
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Procesos de cambio, herramientas de participación y desarrollo local, gobernabilidad, transición de sistemas centralizados a descentralizados.

Cuarto Módulo – Virtual:                                        Marzo – Julio
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Herramientas de gestión local, desarrollo económico y finanzas, asociatividad y mancomunidad, mercadeo municipal, consolidación del proyecto de cambio.


Quito Módulo – Presencial:                                    Julio
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Revisión y sistematización del proyecto de cambio y tesis de grado, desarrollo económico sostenible localmente.

Sexto Módulo – Virtual:                                          Julio – Agosto
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Informe final de sistematización del proyecto de cambio, presentación de tesis de grado, declaratoria.

Entrega de Tesis de grado:


        Inicios de Septiembre

Graduación:                                                             Finales de Septiembre – Inicios 

        de Octubre

¿A quiénes está dirigida la Maestría?
A profesionales de la Región que se encuentran en instituciones, organismos, agencias de cooperación, programas y proyectos que lleven a cabo procesos de Descentralización, Desarrollo Local y Gestión del Cambio en cualquiera de los niveles del gobierno nacional, intermedio y local.

Al finalizar la Maestría, el participante estará en capacidad de implementar proyectos de cambio efectivos en su institución, entidad o proyecto de origen. La maestría no constituye un beneficio solo para el participante, sino  que se convierte en una inversión que reporta beneficios inmediatos a la organización entera. Esos beneficios proceden de la aplicación directa y concreta hecha en su propio sitio de trabajo. 

Requisitos de ingreso:
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Título Profesional
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Experiencia en procesos de Descentralización, Desarrollo Local o Gestión  Organizacional
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Respaldo Institucional para la participación en el programa y el desarrollo del Proyecto de Cambio

¿Quiénes organizan el postgrado?
La Maestría ha sido desarrollada en forma conjunta por La Universidad de las Américas Ecuador y la Deutsche Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit, GTZ.

La Universidad de Las Américas, desde su fundación, ha logrando un lugar privilegiado en el ámbito universitario y empresarial, tanto de Chile como del Ecuador, lo cual la identifica con conceptos de prestigio, calidad académica y organización.

La GTZ como agencia alemana de cooperación, quiere capitalizar a través de este postgrado, su experiencia en proyectos múltiples de descentralización, modernización del Estado y desarrollo local, llevados a cabo en toda América Latina.

Conferencistas Invitados:
	· Carlos Casas – Master en Economía
	· Selene Peres – Doctora en Economía

	· Patricia Hermann – Doctora en Leyes
	· Marco Antonio Roca – Economista

	· Fausto Jordán – Economista
	· Roque Sevilla – Economista

	· Carlos Arturo López – Agroecólogo
	· Luis F. Torres – Doctor en Leyes

	· Valeria Merino – Doctora en Leyes
	· Janos Zimmermann – Arquitecto

	· Carlos H. Molina – Doctor en Leyes
	


Cuerpo Docente:
	· Gerrit Burgwal
	PhD. en Ciencias Sociales

	· Pablo de la Torre 

	Master en Desarrollo Económico

	· Jonas Frank
	Doctorante en Ciencias Políticas

	· Joachim Fritz
	Master en Ciencias Administrativas

	· Harald Fuhr
	PhD. en Ciencias Sociales

	· Carlos Augusto Giraldo
	Master en Administración Pública

	· Gesa Grundmann
	Pedagoga con un postgrado en Desarrollo Rural

	· Gerd Juntermanns
	Master en Administración de Empresas y Economía

	· Ulrich Kunzel
	Economista

	· Hernán Márquez R.
	Arquitecto

	· Giorgio Martelli
	Master en Desarrollo Urbano

	· Oscar Mena T.
	Doctor en Ciencias Sociales

	· Amanda Méndez
	Arquitecta

	· Aldemar Puentes A.
	Administrador

	· Mario Rosales
	Master en Ciencias Sociales 

	· Christian Silva
	Master en Economía y Administración 

	· Luis Verdesoto
	Master en Ciencias Sociales

	· Arthur Zimmermann
	Doctor en Ciencias Sociales


Inscripciones y mayor información:
	Organización:
	Universidad de Las Américas

	Iniciación de maestría:
	13 de octubre de 2003

	Duración:

	Un año

	Principal:
	Av. Colón 338 y 6 de Diciembre, Quito – Ecuador

	Teléfono:
	(593-2) 2556.263 ó 2556.264

	Fax:
	(593-2) 2563.757

	Campus 6 de Diciembre:
	Av. 6 de Diciembre 2269 entre la Niña y la Av. Colón, Quito – Ecuador

	Telefax:
	(593-2) 2904.364 ó 2561.224

	Web:
	www.uamericas.edu.ec/descentralizacion

	Contáctenos:
	
	

	Admisiones

Dirección Ejecutiva

Coordinación Promoción

Coordinación Aula Virtual
	Admisiones MDD
	gtzudla@uamericas.edu.ec

	
	Pablo de la Torre
	pdelatorre@uamericas.edu.ec

	
	María Belén de la Torre
	mbdelatorre@uamericas.edu.ec

	
	Christian Silva
	csilva@uamericas.edu.ec
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